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Het onderzoek

Onderzoeksopzet
Dit onderzoek is uitgevoerd op grond van artikel 1.62 lid 2 van de Wet kinderopvang. Het betreft

een onaangekondigd jaarlijks onderzoek.
Bij dit onderzoek zijn meerdere onderwerpen uit de Wet kinderopvang beoordeeld. Achter in het
rapport staat een overzicht van de getoetste inspectie-items.

De toezichthouder heeft de volgende inspectieactiviteiten uitgevoerd:
¢ documentenonderzoek;

e |ocatiebezoek;

e gesprek met de beroepskrachten en/of de locatiemanager.

In het rapport geeft de toezichthouder in elk hoofdstuk een toelichting op de beoordeelde
onderwerpen. In de inleiding van het hoofdstuk staat welke onderwerpen de toezichthouder tijdens
dit onderzoek heeft beoordeeld.

Beschouwing
Conclusie en bevindingen

Bij de volgende hoofdstukken is aan de beoordeelde kwaliteitseisen voldaan:
e pedagogisch klimaat;
e Personeelen groepen.

Aan één van de kwaliteitseisen is niet voldaan. De toezichthouder heeft hiervoor een herstelaanbod

gedaan. Het gaatom:

e registratie, wijzigingen, administratie, naleving handhaving, maatregelen A-ziekten en
ouderparticipatieopvang: wijzigingen.

De houder heeft gebruik gemaakt van het herstelaanbod. Aan de kwaliteitseisen wordt nu voldaan.

In het rapport licht de toezichthouder dit verder toe.

Algemene kenmerken

Kinderdagverblijf Thuis (KDV) maakt onderdeel uit van kinderopvangorganisatie Kinderdagverblijf
Thuis B.V. Het kinderdagverblijf is gevestigd aan de Lindonk 47 te Zevenbergen, gemeente
Moerdijk. Er wordt opvang geboden aan maximaal 30 kinderen in de leeftijd van O tot 4 jaar
verdeeld over twee stamgroepen. Het kinderdagverblijfis opgenomen in het landelijk register
kinderopvang per 26-09-2016.

Het kindercentrum maakt gebruik van de volgende ruimtes:
e groepsruimte 1: £ 48 m2

e groepsruimte 2: £ 65 m2

e buitenruimte: > 100 m2
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Onderzoeksgeschiedenis
Het Landelijk Register Kinderopvang geeft een overzicht van alle onderzoeken van de locatie. Hier
volgt een overzicht van de meestrecente onderzoeken:

08-01-2020: jaarlijks onderzoek. De houder voldoet niet aan de beoordeelde wettelijke eisen. Er
zijn overtredingen geconstateerd met betrekking tot: domein pedagogisch klimaat, item
pedagogisch beleid en domein ouderrecht, item informatie.

09-07-2020: naderonderzoek. De houder voldoet aan de beoordeelde wettelijke eisen.
21-04-2021: jaarlijks onderzoek. De houder voldoet aan de beoordeelde wettelijke eisen.
27-09-2022: jaarlijks onderzoek. De houder voldoet, na herstelaanbod, aan de beoordeelde
wettelijke eisen.

Advies aan College van B&W
Geen handhaving.
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Observaties en bevindingen

Registratie, wijzigingen, administratie, medewerking en naleving, maatregelen A-ziekten
en ouderparticipatieopvang

In het hoofdstuk ‘Registratie, wijzigingen, administratie, medewerking en naleving, maatregelen A-
ziekten en ouderparticipatieopvang’ beoordeelt de toezichthouder de volgende onderwerpen:

e wijzigingen.

Hieronder staat per onderwerp de beoordeling en een toelichting van de toezichthouder.

Wijzigingen

Feiten en omstandigheden:

De houder heeft nagelaten omvan een wijziging onverwijld mededeling te doen aan het college,
nadat deze wijziging hem bekend is geworden.

Constateringen:

Op d.d. 22-06-2022 heeft eenwijziging plaatsgevonden t.a.v. de rechtsvorm en het KvK-nummer
van Kinderdagverblijf Thuis. De rechtsvormis overgezet van een vennootschap onder firma met
KvK-nummer 66923786 naar een besloten vennootschap met KvK-nummer 86791362. De houder
heeft van deze wijziging van rechtsvorm en wijziging van het KvK-nummer geen mededeling
gedaanaan het college, nadat deze wijziging hem bekend is geworden.

Conclusie:
De houder handelt in strijd met het volgende voorschrift:

De houder van eenkindercentrum doet van een wijziging in de daartoe aangewezen gegevens
onverwijld mededelingaan het college, nadat deze wijziging hem bekend is geworden. Hierbij
verzoekt de houder de gegevens te wijzigen.

(Dit volgt uit artikel 1.47 lid 1 Wet kinderopvang; artikel 7 lid 2 en 3 Besluit landelijk register
kinderopvang, register buitenlandse kinderopvang en personenregister kinderopvang)

Herstelaanbod:
Op deze voorwaarde is herstelaanbod ingezet en is de houder gevraagd om uiterlijk dinsdag 16 mei
2023, 17.00 uur van betreffende wijziging mededeling te doen aan het college.

De houder heeft adequaat gehandeld. De toezichthouder heeft deze overtreding opnieuw
beoordeeld. Hieruit is gebleken dat de overtreding, waarop herstelaanbod is gegeven, is hersteld.
De houder heeft op 09-05-2023 een wijzigingsverzoek verstuurd aan de gemeente Moerdijk voor
het wijzigen van de rechtsvorm en het KvK-nummer.

De houder voldoet, na herstelaanbod, aan de beoordeelde wettelijke eisen.
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Uit bovenstaande constatering(en) / bevindingen blijkt dat aan de volgende voorwaarde na
herstelaanbod, is voldaan:

De houdervan eenkindercentrum doet van een wijziging in de daartoe aangewezen gegevens
onverwijld mededeling aan het college, nadat deze wijziging hem bekend is geworden. Hierbij
verzoekt de houder de gegevens te wijzigen.

(art 1.47 lid 1 Wet kinderopvang; art 7 lid 2 en 3 Besluit landelijk register kinderopvang, register buitenlandse
kinderopvang en personenregister kinderopvang)

Gebruikte bronnen

Interview houder en/of locatieverantwoordelijke

e Landelijk Register Kinderopvang

e Wijzigingsformulier KDV Thuis, opgestuurd door de gemeente aan de toezichthouderd.d. 09-
05-2023

e Online inzage KvK-nummer Kinderdagverblijf Thuis B.V., opgestuurd door de gemeente aan de

toezichthouderd.d. 09-05-2023
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Pedagogisch klimaat

In het hoofdstuk ‘Pedagogisch klimaat’ beoordeelt de toezichthouder de volgende onderwerpen:
e pedagogisch beleid;

e pedagogische praktijk.

Hieronder staat per onderwerp de beoordeling en een toelichting van de toezichthouder.

Pedagogisch beleid

Er is een locatiespecifiek pedagogisch beleidsplan aanwezig. Het plan bevat een concrete

beschrijving van de werkwijze, maximale omvang en leeftijdsopbouw van de stamgroep en een

concrete beschrijving van de wijze waarop:

. aan de ouders en het kind bekend wordt gemaakt welke beroepskracht de mentoris van het

kind;

kinderen kunnen wennen aan de nieuwe stamgroep;

de ontwikkeling van het kind wordt gevolgd, gestimuleerd en overgedragen;

. de mentor de verkregen informatie over de ontwikkeling van het kind periodiek met de ouders
bespreekt;

. invulling wordt gegeven aan aspecten van verantwoorde dagopvang

Verder bevat het pedagogisch beleidsplan een concrete beschrijving van:

. de tijden waarop er minder beroepskrachten worden ingezet dan vereist is, alsmede de tijden
waarop in ieder geval niet daarvan wordt afgeweken;

. de aard en de organisatie van de activiteiten waarbij kinderen de stamgroep(ruimte) kunnen
verlaten;

. het beleid ten aanzien van het gebruik kunnen maken van extra dagdelen;

. de taken die beroepskrachten in opleiding, stagiairs en vrijwilligers in de dagopvang kunnen
uitvoeren en de wijze waarop zij hierbij worden begeleid.

De houderdraagt erzorg voordat in de dagopvangconform het pedagogisch beleidsplan wordt
gehandeld.

De houder voldoet aan de beoordeelde wettelijke eisen.

Pedagogische praktijk

Ter verduidelijking van de beoordeelde pedagogische praktijk volgen enkele voorbeelden van
observaties die door de toezichthouder op de groepenThuis 1 en Thuis 2 zijn

waargenomen. Aanwezig zijn 13 kinderen en drie beroepskrachten op de groep thuis 1;

16 kinderen, drieberoepskrachten en een BOL-stagiaire (bovenformatief) op de groep Thuis 2.

De kinderen zijn gezamenlijk buiten aan het spelen. Het welbevinden van de kinderen is goed. De
meeste kinderen zijn bezig met hun spel en tonen blijdschap en plezier bij het buitenspelen.

De beroepskrachten gedragen zich sensitief en responsief naar de kinderen. Zij laten actief merken
dat zij het kind begrijpen en reageren daar adequaat op. Zo ziet de beroepskracht dat een kind de
sok verloren is. Ze benoemt dit vervolgens door te zeggen: “Heb je je sok verloren?” Vervolgens
vraagt ze op respectvolle wijze: “*Zal ik hem even voor je bewaren?”

De beroepskrachten verwoorden in veel situaties hun gedrag. Zo zegt een beroepskracht als de
kinderen aan tafel zitten voor de lunch: “Ik ga even voor jullie een beetje drinken pakken.” en:
“Kijk eens, voor jullie ook lekker drinken!” Ook stelt ze de vraag: "Heeft iedereen een boterham?”
en vervolgens zegt ze: “Fijn zeg, dan kunnen we lekker gaan eten.”
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De beroepskrachten hebben korte gesprekjes met kinderen waarbij beiden bijdragen aan de
voortgang eninhoud van het gesprek (dialoog). Zij sluiten op passende wijze aan op de situatie
en/ofde vraag van een kind en passen hierbij hun taalgebruik aan op de leeftijd van de kinderen.
Als ereen liedje gezongen is voor het eten vraagt de beroepskracht: "Mijn buikje heeft ook een
beetje honger, en jullie?” Als een kind vervolgens reageert en roept: “Mijn buik niet!”, reageert de
beroepskracht: “Jouw buik niet? Die zit zeker nog vol van alle taartjes van je verjaardag?”

Tijdens contactmomenten zijn de beroepskrachten gericht op de baby. Zo is een beroepskracht die
een kind aan het verschonen is, volledig gericht op het kind. Ze kletst en benoemt richting het
kind. Ook als twee baby’s op het speelkleed liggen is de beroepskracht op beide kinderen gericht.
Zo verwoordt ze het volgende: “Is die mooi [naam kind]?”en “[naam kind] gaat al bijna op zijn
buik rollen, die is fijn!” en “Ja goed zo!”

De beroepskrachten geven de kinderen passende uitleg, aanwijzingen en correcties. Als een kind
aan tafelde bekersalin elkaar wil stapelen geeft de beroepskracht op respectvolle wijze de
volgende aanwijzing: “Laat ze maar even staan, misschien willen we zo meteen nog een beetje

drinken.”

Uit het gesprek met de beroepskrachten en uit de observatie blijkt dat de houder de opvang op een
zodanige wijze organiseert, dat dit leidt tot verantwoorde opvang.

De houder voldoet aan de beoordeelde wettelijke eisen.

Gebruikte bronnen

. Interview houder en/of locatieverantwoordelijke
. Interview beroepskrachten

. Pedagogisch beleidsplan (versie oktober 2022)
e Observaties
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Personeel en groepen

In het hoofdstuk ‘Personeel en groepen’ beoordeelt de toezichthouder de volgende onderwerpen:
e verklaring omtrent het gedrag en personenregister kinderopvang;

e opleidingseisen;

e aantal beroepskrachtenen eisen aan de inzet van beroepskrachtenin opleiding en stagiaires;
e stabiliteit van de opvang voor kinderen.

Hieronder staat per onderwerp de beoordeling en een toelichting van de toezichthouder.

Verklaring omtrent het gedrag en personenregister kinderopvang

Tijdens het onderzoek van de toezichthouder is op basis van een steekproef beoordeeld of de
registratie en koppeling van de verklaringen omtrent het gedrag in het personenregister
kinderopvang zijn gerealiseerd. De aanwezige beroepskrachten en pedagogisch coach zijn
geregistreerd en gekoppeld.

De houder voldoet aan de beoordeelde wettelijke eisen.

Opleidingseisen

De toezichthouder heeft de diploma’s van de aanwezige beroepskrachten steekproefsgewijs
ingezien. Deze voldoen aan de kwalificatie-eisen zoals omschreven in de meest recent
aangevangen cao kinderopvang en cao welzijn en maatschappelijke dienstverlening.

De pedagogisch beleidsmedewerkersbeschikken over een voor de werkzaamheden passende
opleiding zoals opgenomen in de meest recentaangevangen cao kinderopvang en cao sociaal
werk.

De houder voldoet aan de beoordeelde wettelijke eisen.

Aantal beroepskrachten en eisen aan de inzet van beroepskrachten in opleiding en
stagiaires

Tijdens het onderzoekblijkt dat de verhouding tussen het aantal beroepskrachten en het aantal
kinderen op de groepen voldoet.

De houder voldoet aan de beoordeelde wettelijke eisen.

Stabiliteit van de opvang voor kinderen

De opvang vindt plaats in twee stamgroepen. De omvang en samenstelling van
de stamgroepen voldoenaan de wettelijke eisen.

De houder voldoet aan de beoordeelde wettelijke eisen.

Gebruikte bronnen

. Interview houder/ locatieverantwoordelijke
. Interview beroepskrachten
. Personenregister kinderopvang
. Landelijk register kinderopvang
. Diploma’s/ kwalificaties beroepskrachten
. Diploma’s/ kwalificaties pedagogisch beleidsmedewerkers
e Presentielijsten (01-05-2023 t/m 08-05-2023)
. Personeelsrooster (01-05-2023 t/m 08-05-2023)
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Overzicht getoetste inspectie-items

Registratie, wijzigingen, administratie, medewerking en naleving, maatregelen A-ziekten
en ouderparticipatieopvang

De houdervan eenkindercentrum doet van een wijziging in de daartoe aangewezen gegevens
onverwijld mededelingaan het college, nadat deze wijziging hem bekend is geworden. Hierbij
verzoekt de houder de gegevens te wijzigen.

(art1.47 lid 1 Wet kinderopvang; art 7 lid 2 en 3 Besluit landelijk register kinderopvang, register buitenlandse
kinderopvang en personenregister kinderopvang)

Pedagogisch klimaat

Het kindercentrum beschikt over een pedagogisch beleidsplan. De houder van een kindercentrum
draagt erzorg voordatin de dagopvang conform het pedagogisch beleidsplan wordt gehandeld.
(art1.491id 1en2 en 1.50 lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art 3 lid 1 Besluit kwaliteit kinderopvang)

Het pedagogisch beleidsplan bevat ten minste een concrete beschrijving van de wijze waarop
invulling wordt gegeven aan aspecten van verantwoorde dagopvang, bedoeld in artikel 2 van het
Besluit kwaliteit kinderopvang.

(art 1.50 lid 2 Wet kinderopvang; art 3 lid 2 onder a Besluit kwaliteit kinderopvang)

Het pedagogisch beleidsplan bevat ten minste een concrete beschrijving van de wijze waarop de
ontwikkeling van het kind wordt gevolgd en gestimuleerd en daarbij naar een doorlopende
ontwikkellijn met het basisonderwijs en de buitenschoolse opvang wordt gestreefd, waarbij in ieder
gevalwordtingegaanop de wijze waarop:

- met toestemming van de ouders kennis over de ontwikkeling van het kind wordt overgedragen
aan de school bij de overgang van het kind naar het basisonderwijs en aan de buitenschoolse
opvang bijde overgang van het kind naar de buitenschoolse opvang;

- bijzonderheden in de ontwikkeling van het kind of problemen worden gesignaleerd en ouders
worden doorverwezen naar passende instanties voor verdere ondersteuning.

(art 1.50 lid 2 Wet kinderopvang; art 3 lid 2 onder b Besluit kwaliteit kinderopvang)

Het pedagogisch beleidsplan bevat ten minste een concrete beschrijving van de wijze waarop de
mentor de verkregen informatie over de ontwikkeling van het kind periodiek met de ouders
bespreekt en de wijze waarop aan de ouders en het kind bekend wordt gemaakt welke
beroepskracht de mentoris van het kind.

(art 1.50 lid 2 Wet kinderopvang; art 3 lid 2 onder c Besluit kwaliteit kinderopvang )

Het pedagogisch beleidsplan bevat ten minste een concrete beschrijving van de werkwijze,
maximale omvang en leeftijdsopbouw van de stamgroepen.
(art 1.50 lid 2 Wet kinderopvang; art 3 lid 2 onder d Besluit kwaliteit kinderopvang)

Het pedagogisch beleidsplan bevat ten minste een concrete beschrijving van de wijze waarop
kinderen kunnen wennen aan een nieuwe stamgroep waarin zij zullen worden opgevangen.
(art 1.50 lid 2 Wet kinderopvang; art 3 lid 2 onder e Besluit kwaliteit kinderopvang)
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Het pedagogisch beleidsplan bevat, indien van toepassing, een concrete beschrijving van de tijden
waarop er minder beroepskrachten worden ingezet dan vereistis op basis van het aantal
aanwezige kinderen, alsmede de tijden waarop in ieder geval niet daarvan wordt afgeweken en
wordt voldaan aan de beroepskracht-kindratio. De afwijkende inzet van het minimumaantal
beroepskrachten dat op grond van de beroepskracht-kindratio vereist is, kan op de dagen van de
week verschillen, zij het dat de afwijkende inzet niet per week verschilt.

(art1.501id 2 en 1.60c lid 1 Wet kinderopvang; art 3 lid 3 onder a Besluit kwaliteit kinderopvang)

Het pedagogisch beleidsplan bevat, indien van toepassing, een concrete beschrijving van de aard
en de organisatie van de activiteiten waarbij kinderen de stamgroep of de stamgroepruimte kunnen
verlaten.

(art 1.50 lid 2 Wet kinderopvang; art 3 lid 3 onder b Besluit kwaliteit kinderopvang)

Het pedagogisch beleidsplan bevat, indien van toepassing, een concrete beschrijving van het beleid
ten aanzien van het gebruik kunnen maken van dagopvang gedurende extra dagdelen.
(art 1.50 lid 2 Wet kinderopvang; art 3 lid 3 onder c Besluit kwaliteit kinderopvang )

Het pedagogisch beleidsplan bevat, indien van toepassing, een concrete beschrijving van de taken
die beroepskrachten in opleiding, stagiairs en vrijwilligers in de dagopvang kunnen uitvoeren en de
wijze waarop zij hierbij worden begeleid.

(art 1.50 lid 2 Wet kinderopvang; art 3 lid 3 onder d Besluit kwaliteit kinderopvang)

In het kader van het bieden van verantwoorde dagopvang, draagt de houder van een
kindercentrumerin ieder geval zorg voor dat, rekening houdend met de ontwikkelingsfase waarin
kinderen zich bevinden:

a. op een sensitieve en responsieve manier met kinderen wordt omgegaan, respect voor de
autonomie van kinderen wordt getoond en grenzen worden gesteld aan en structuur wordt
geboden voor het gedrag van kinderen, zodat kinderen zich emotioneel veilig en geborgen kunnen
voelen;

b. kinderen spelenderwijs worden uitgedaagd in de ontwikkeling van hun motorische vaardigheden,
cognitieve vaardigheden, taalvaardigheden en creatieve vaardigheden, teneinde kinderen in staat
te stellen steeds zelfstandiger te functioneren in een veranderende omgeving;

c. kinderen worden begeleid in hun interacties, waarbij hen spelenderwijs sociale kennis en
vaardigheden worden bijgebracht, teneinde kinderenin staat te stellen steeds zelfstandiger relaties
met anderen op te bouwen en te onderhouden;

d. kinderen worden gestimuleerd om op een open manier kennis te maken met de algemeen
aanvaarde waardenen normen in de samenleving met het oog op een respectvolle omgang met
anderen en een actieve participatie in de maatschappij.

(art1.491id 1 en 2 en 1.50 lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art 2 Besluit kwaliteit kinderopvang)
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Personeel en groepen

In het bezit van een verklaring omtrent het gedrag zijn:

a. de houder of voorgenomen houder van een kindercentrum;

b. de participerende ouder;

c. de personen die op basis van een arbeidsovereenkomst met de houder of met een
uitzendorganisatie tijdens opvanguren werkzaam zijn dan wel zullen zijn op de locatie van een
onderneming waarmee de houder een kindercentrum exploiteert en waar kinderen worden
opgevangen;

d. de personen die op basis van een andere overeenkomst met de houder structureel tijdens
opvanguren werkzaam zijn of zullen zijn op de locatie waar kinderen worden opgevangen;

e. de personendie uit hoofde van hun functie toegang hebben of zullen hebben tot informatie over
de kinderen die worden opgevangen;

f. de personen van 18 jaaren ouder die op het woonadres waar een kindercentrum is gevestigd
hun hoofdverblijf hebben of zullen hebben dan wel die structureel tijdens opvanguren aanwezig zijn
of zullen zijn op het kindercentrum, gevestigd op een woonadres.

Voor zover het natuurlijke personen betreft is eenieder als bedoeld in de onderdelen a toten metf
ingeschreven in het personenregister kinderopvang en gekoppeld aan de houder.
(art1.50 lid 3 en 1.48d lid 3 Wet kinderopvang)

Na inschrijving van een persoon als bedoeld in artikel 1.50 derde lid van de wet in het
personenregister kinderopvang en na koppeling met de houder kan de persoon zijn
werkzaamheden aanvangen.

(art 1.48d lid 3 en 1.50 lid 4 Wet kinderopvang)

Beroepskrachten beschikken over een passende opleiding zoals opgenomen in de meest recent
aangevangen cao Kinderopvang.

(art1.501id 1 en 2 en 1.60c lid 2 Wet kinderopvang; art 6 lid 1, 2 en 19a Besluit kwaliteit kinderopvang; art 7
lid 1 Regeling Wet kinderopvang)

Pedagogisch beleidsmedewerkers beschikken over een voor de werkzaamheden passende opleiding
zoals opgenomen in de meest recent aangevangen cao Kinderopvang.

(art1.50lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art 6 lid 3 en 4 Besluit kwaliteit kinderopvang; art 7 lid 2 Regeling Wet
kinderopvang)
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De houder van eenkindercentrum zet voldoende beroepskrachten in voor het aantal kinderen dat
wordt opgevangen, met dien verstande dat:

- de verhouding tussen het minimaal aantal in te zetten beroepskrachten en het aantal aanwezige
kinderen in een stamgroep wordt bepaald op grond van de rekenregels;

-indien een stamgroep wordt gecombineerd met een basisgroep de verhouding tussen het
minimaal aantal in te zetten beroepskrachten en het aantal aanwezige kinderen in de
gecombineerde groep wordt bepaald op grond van de rekenregels.

(art1.491id 1, 1.501lid 1 en 2 en 1.60c lid 1 Wet kinderopvang; art7 lid 1, 2, 3, 4, 7, 9 en bijlage 1 onderdeel
a en c Besluit kwaliteit kinderopvang; art 9 Regeling Wet kinderopvang)

Bij dagopvang vindt de opvang plaatsin stamgroepen. Een kind wordt opgevangen in één
stamgroep. De maximale groepsgrootte wordt bepaald op grond van tabel 1 in bijlage 1, onderdeel
a van het Besluit kwaliteit kinderopvang.

Indien een stamgroep wordt gecombineerd met een basisgroep wordt de maximale grootte van de
gecombineerde groep bepaald op grond van bijlage 1, onderdeel c van het Besluit kwaliteit
kinderopvang.

(art1.50lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art9lid 1, 2, 7, 8, 9 en 10 Besluit kwaliteit kinderopvang)
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Gegevens voorziening
Opvanggegevens

Naam voorziening

Website

Vestigingsnummer KvkK

Aantal kindplaatsen

Gesubsidieerde voorschoolse educatie

Gegevens houder
Naam houder

Adres houder
Postcode en plaats
KvK nummer

Aansluiting geschillencommissie

Gegevens toezicht

Gegevens toezichthouder (GGD)
Naam GGD

Adres
Postcode en plaats
Telefoonnummer

Onderzoek uitgevoerd door

Gegevens opdrachtgever (gemeente)

Naamgemeente
Adres

Postcode en plaats

Planning
Datum inspectie

Opstellen concept inspectierapport
Zienswijze houder

Vaststelling inspectierapport

Verzenden inspectierapport naar houder

Verzenden inspectierapport naar
gemeente

Openbaar maken inspectierapport

: Kinderdagverblijf Thuis

: http://www.kinderdagverblijfthuis.nl
: 000035067365

: 30

: Nee

: V.o.f. Kinderdagverblijf "Thuis"
: Lindonk 47

: 4761 NG Zevenbergen

: 66923786

:Ja

: GGD West-Brabant
: Postbus 3024

: 5003 DA Tilburg

: 088-6392000

. A. van Dooren

: Moerdijk
: Postbus 4
: 4760 AA ZEVENBERGEN

: 08-05-2023
: 16-05-2023
:17-05-2023
:17-05-2023
: 19-05-2023
: 19-05-2023

: 07-06-2023
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Bijlage: Zienswijze houder kindercentrum

De zienswijze betreft een reactie van de houder op de inhoud van het inspectierapport.
Goedemiddag,

Wij zijn blij met het positieve rapport, fijn om te lezen dat de energie die wij als teamin ons KDV
steken, ook doorjullie wordt gezien.

Met vriendelijke groet,
Petra en Chantal
Kinderdagverblijf Thuis
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